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Absolvent Innenstudie 2012

Motivation fur eine neue Studie:

e letzte Studie am ISW aus dem Jahr 2003 (erstellt von Frank Uhlmann)

 Absolvent innenstudien werden immer haufiger durchgefuhrt (Bologna
und Co.)

e an der HU gibt es in regelméaligen Abstanden HU-weite Studien (in
Kooperation mit dem INCHER) =—> aber nur geringe Fallzahlen von
Sozialwissenschaftler_innen und nur ein Jahrgang (zuletzt 2007)

e Umstellung von Diplom und Magister auf BA/MA bringt neue Typen von
Absolvent_innen hervor (auch interessant, wo die BA-Studierenden
verbleiben)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



 &Fd
HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 3 £ o

Absolvent Innenstudie 2012

Kernkompetenzen von Sozial-, Kultur- und Geistes-
wissenschaftler innen (nhach Krauter et al. 2009):

Umfangreiches Fachwissen, Selbstmotivation, Flexibilitat,
Kommunikationsfahigkeit, Selbststandige Arbeitsweise,
Sprachliches Ausdrucksvermaogen / Sprachkompetenz,
Organisationsfahigkeit, Kreativitat, Hohe Lernfahigkeit /
permanentes Lernen aus Grundhaltung,
Abstraktionsvermaogen, Schnelle Einarbeitung in neue
Themen, Umfanglich geschulte Persdnlichkeit, Hoher
Reflexionsgrad, Universalitat, Wissenschaftliches Arbeiten,
Kenntnisse der QuellenerschlielRung und —nutzung sowie
Bewertung, Meinungsfahigkeit, Fundiertes Methodenwissen,
Fahigkeit zu komplexen Denken, Hohe Frustrationstoleranz
und Durchhaltevermdgen

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Absolvent Innenstudie 2012

Was wir wissen wollen:

Wie erfolgreich sind Absolvent _innen der Studiengange Bachelor, Master
und Diplom Sozialwissenschaften, die an der Humboldt-Universitat zu Berlin
studiert haben, auf dem Arbeitsmarkt? In welchen Berufsfeldern werden
Sozialwissenschaftler_innen eingesetzt?

Wie gestalten sich die Berufswege der Absolvent_innen — hier auch
unterschieden nach BA und MA?

Welche im Studium erworbene Kompetenzen nutzen den Absolvent_innen
auf dem Arbeitsmarkt und welche im Studium (hier vor allem im BA-
Studium)?

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Absolvent Innenstudie 2012

Indikatoren fur den Berufserfolg (nach Kuhne 2009):

e Adaquatheit von Studium und beruflichen Einsatz

e Das erreichte Einkommen

e erreichter sozialer Status

» Wissenschaftsnahe des Berufs

» Stellensuchdauer

« Vertragliche Absicherung

e Arbeitszufriedenheit und Selbsteinstufung des beruflichen Erfolges

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Absolvent Innenstudie 2012

Determinanten des Berufserfolges (nach Kuhne 2009):

» Humankapital

— Berufsausbildung vor dem Studium

— Abschlussnote
— Studienfach
— Soziale Herkunft

e soziodemografische Merkmale

— Alter
— Geschlecht
— Elternschaft
e Arbeitsmarktsituation

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Absolvent Innenstudie 2012

Durchfuhrung der _Studie

Juni/Juli 2012

Recherche der Adressen von Absolvent innen und Erstellung des
Fragebogens

August/September 2012

Online-Fragebogen (quantitativ angelegt) wird ausgefullt (260 der rund
1.000 angeschriebenen Absolvent_innen haben teilgenommen)

Sommersemester 2013

Vorstellung des Zwischenberichts Durchfihrung eines Vertiefungsseminars
(VS) (qualitative Befragung mit dem Schwerpunkt Berufsverlauf und
Adaquanz —=> Gruppeninterviews und narrative Interviews)

Abschlussbericht =
quantitative Studie + Hausarbeiten der Studierenden im VS

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Herkunft

Ort der Hochschulzugangsberechtigung

B Berlin

E neue Bundeslander

Oalte Bundeslander

B aulerhalb der BRD

Durchschnittliche Zeugnisnote bei der HZB = 2,3

Institut fur Sozialwissenschaften
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Anzahl der studierten Semester

14

12

10

studierte Fachsemester

12,4

119
11,7
7,5
I
Bachelor Master Diplom

Institut fur Sozialwissenschaften
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Durchschnittliche Abschlussnote

1,8
1,6
1,4
1,2

0,8
0,6
0,4
0,2

Abschlussnote
1,8 1,8
- 1,5 —
Bachelor Master Diplom
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Abschlussarbeiten nach Lehrbereich

Lehrbereich der Abschlussarbeit:

o0 AswNhNE

7.
8.

9.

Soziologie der Arbeit und Geschlechterverhaltnisse (58)
Stadt- und Regionalsoziologie (34)
Internationale Politik (26)

. Theorie der Politik (24)
. Vergleichende Strukturanalyse (16)

Empirische Sozialforschung (12) und Vergleichende Analyse politischer
Systeme (12)

Sozialpolitik (10)
Allgemeine Soziologie (9)
Demografie (7)

10.Politik und Verwaltung (5) und Innenpolitik ... (5)
11.Vergleichende Demokratieforschung und Politische Systeme Osteuropas

(4)

12.Diversity Politics (1) und Diversity and Social Conflict (1)
13.Andere Lehrbereiche (10)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Auslandsaufenthalt

ja nein

Befanden Sie sich wahrend |hres Studiums langere Zeit im Ausland?

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Im Studium angeeignete Fahigkeiten
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. Sich auf neue Themen einstellen (1,78)

. Sachverhalte aus unterschiedlichen Perspektiven analysieren
(1,97)

. Komplexe Arbeitsaufgaben selbststandig strukturieren (1,98
. Kritisch denken (2,03)
. Sozialwissenschaftliche Methoden anwenden (2,25)

. Fahigkeiten und Kenntnisse, die flur ihre aktuelle Tatigkeit
relevant sind (2,55)

. Im Team zusammen arbeiten (2,95)
. Kreativitat (3,42)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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BUMp

Starken und Schwachen

(Auswertung offener Fragen, in Klammern Haufigkeit)

Starken: ,,Freiheit” Schwachen: Praxisbezug und
Lehrqualitat

Vielfalt der Themen und Angebote (36) Praxisbezug, zu starke Ausrichtung auf wiss. Nachwuchs (40)

»Freiheit” in der Wahl von Kursen (35) Zu grof3e Kurse, uberflllte Veranstaltungen (37)

Gute Dozenten und Betreuung (mit Einschrdnkung z.T. und Qualitat der Lehre: Themenwahl, Seminargestaltung, Feedback,

Nennung von Namen) (29) Anspruch, Motivation der Lehrenden, Leistungsanforderung und —

bewertung, uninformierte Lehrende, Dauer und Bewertung von
Leistungen (36)

,Freiheit* in Diskussion, ,,im Denken*, in Wahl von Individuelle Betreuung und Erreichbarkeit von Lehrenden, vor allem
Prufungsleistungen, in Themenwahl (15) Profs. (34)
»Freiheit” Zeit zu definieren und zu gestalten (12) LAtmosphére“: Anonymitat, Arroganz, keine Institutsidentitat,

Gleichgultigkeit, Blasiertheit gegentber Studis (22)

Mdoglichkeiten zum Auslandsstudium (14) Methodenausbildung (22)

Methodenausbildung (10) Mitstudierende: uninformiert, schwafelnd, sich selbst
Uberschatzend , schlecht vorbereitet (7)

Kritische Sozialwissenschaft (7)

Weitere Nennungen: uberschaubare Teilnehmerzahl (6), Weitere Nenneungen: ,Freiheit”, kein Druck (3), Priufungsbiro (3),
Mdoglichkeit von Kursen anderer Unis (6), ,,Freunde furs Leben Zeit- und Leistungsdruck (5), Vereinbarkeit Studium und Leben (3)
finden* (9)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Veranderungswunsche

(Auswertung offener Fragen, in Klammern Haufigkeit)

Starkerer Praxisbezug und Orientierung auf den Arbeitsmarkt: Praktika,
Informationen Uber Berufsfelder, Vermittlung von praxisrelevanten Skills (auch in
Fachkursen), Einbeziehung von Praxisvertreter_innen in die Lehre, Exkursionen,
gemeinsame Workshops und Projekte mit Praktiker_innen, ,,politisches Berlin“ nutzen

Verbesserung der Betreuungssituation: mehr Lehrpersonal, mehr Engagement der
Lehrenden, mehr Zeit fur Studierende, individuelle Betreuung, Motivation und Orientierung,
Feedback, Studierende ernst nehmen

Verbesserung der methodischen Fundierung: quantitative und qualitative Ausbildung,
mehr Wahlmadglichkeiten, Methoden als Bestandteil von Fachseminaren, methodische
Qualifizierung der Lehrenden

Qualifizierung von Lehre: weniger spezialisierte Seminare, mehr Kreativitat in fachlicher
und didaktischer Hinsicht, z.B. bezlglich Kursanforderungen, interdisziplinares Arbeiten,
konstruktive und zeitnahe Ruckmeldung auf studentische Arbeiten

Weiteres:

,Orte fur ungezwungenen Gedankenaustausch* und Gemeinschaftsbildung schaffen,
Kooperation zwischen Lehrbereichen starken,

Soziologie und Politikwissenschaft starker integrieren

thematische Licken fullen: Wirtschaftssoziologie, Politische Okonomie, Entwicklungspolitik
mehr Lehrangebot in Englisch

Alumni-Arbeit verbessern

(Wiedereinfihrung Diplom)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Gesamtbewertung des Studiums

Gesamtbewertung des Studiums

2,55
2,5
2,45
2,4
2,35 EE—
2,3 ——

2,25 —
2,2

2,5

2,4

2,15 — —

2,1 — ——

2,05 | |
Bachelor Master Diplom

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN = =

Wo wollen Sie spater arbeiten?

(Antworten der Studienanfanger_innenbefragung im WS 12/13)

. Internationale Organisationen (63)
. Journalismus (39)
. Politische Bildung (35)
. Behorden, staatliche Institutionen (28)
. Sozialwesen (24)
. Verbande, Vereinigungen (22)
. Hochschulen, Forschung (19)
. Kultur, Freizeit, Sport (17)
. Beratung (14)
10.Druck, Verlage (9)

© 0 ~NO O~ wWNDNPRE

Institut fur Sozialwissenschaften
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Wo wollten Sie arbeiten? Wo arbeiten Sie in der 1. Beschaftigung?
(Antworten der Absolvent_innenbefragung 2012)

Wo wollten Sie arbeiten:

1.
2.

w

© 0N Ok

11.

12.
13.

Bildung, Wissenschaft (130)

Nicht-private Arbeitgeber_innen
(Gewerkschaften, Verbande) (85)

Offentliche Verwaltung, Sozialversicherung,
Militar (66)

Kultur, Medien (63)

Ich hatte keine Vorstellung (35)
Gesundheit, soziale Dienstleistungen (28)
Sonstige private Dienstleistungen (22)
Politik (7)

Transport, Kommunikation (5)

. Finanzdienstleistungen, Immobilien (4) und

Industrielle Fertigung (4)

Entwicklungszusammenarbeit (3) und
Unternehmensberatung (3)

Handel (2)
Bergbau, Energie, Wasser (1)

Welcher Branche ordnen Sie
ihre erste Beschaftigung zu?

1.
2.

o0 kW

o N

9.

10.
11.

12.

Bildung, Wissenschaft (76)

Nicht-private Arbeitgeber_innen
(_Gewerkschaften, Verbande) (32) und
Offentliche Verwaltung, Sozialversicherung,
Militar (32)

Kultur, Medien (21)

Sonstige private Dienstleistungen (18)
Gesundheit, soziale Dienstleistungen (12)
Transport, Kommunikation (5) und Handel
(5)

Politik (5)

Industrielle Fertigung (4) und
Marktforschung (4)

Bergbau, Energie, Wasser (4)

Industrielle Fertigung (3)

Finanzdienstleistungen, Immobilien (2) und
Entwicklungszusammenarbeit

Lehrer (1)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Genauere Bezeichnungen der Jobs
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Wissenschaft und Forschung + Professor_innen

Personaldienstleistung, -beratung, -abteilung, Arbeitsvermittlerin

Bundestag

PR

Entwicklungszusammenarbeit (Moldau, Niger, etc.)
Stadtentwicklung / Quartiersmanagement
Marktforschung

Hochschulmanagement

Journalismus/Redaktion

Film/Fernsehen (z.B. Produktion von Fernsehserien)
Stiftungen

Gewerkschaften

Erwachsenenbildung

IT-Bereich

Kinobetreiberin

Sozialarbeit

Gesundheitspolitik

OECD

Bundesprogramm gegen Rechtsextremismus
Kirche

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Firmen, in denen Absolvent innen arbeiten

HU Berlin, Uni Leipzig, Fernuni Hagen, Lancaster University, TU Berlin, TFH Wildau, Uni
Frankfurt/Main, University of Chicago, BTU Cottbus, Universitat Tubingen, HTW Berlin

Oxfam

Gerwanwatch

Glz

Schildkrote GmbH (Bildungsanbieter)
SPD

Arbeitsagentur

ARD, FAZ, Spiegel, Handelszeitung
WzB, MPI

Teach First

Volkswagen

Deutscher Bundestag, Bundeskanzleramt
DENA

DGB

DIW

Commerbank

SAP

Paypal

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Chancen auf dem Arbeitsmarkt

Sind Sie seit dem Ende |hres Studiums jemals einer Erwerbsarbeit
nachgegangen? (hier sind keine Gelegenheits- oder Aushilfstatigkeiten
gemeint)

8,5 % der Befragten sind nach dem Studium noch nie einer
Erwerbstatigkeit nachgegangen

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



Rangfolge der Wichtigkeit der Aspekte bei Jobfindung
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. Personlichkeit (1,78)

Praktische und berufliche Erfahrungen (2,17)

. DV-Kenntnisse (2,87)

Studienfach / Studienkombination (2,94)
Fachliche Spezialisierung (3,19)

. Abschlusstitel (3,3)

Fremdsprachenkenntnisse (3,36)
Empfehlungen und Referenzen Dritter (3,36)

. Abschlussnote (3,72)
10.
11.
12.
13.
14.

Abschlussarbeit (3,9)

Auslandserfahrungen (3,93)

Bereitschaft zu finanziellen Abstrichen (3,94)
Ruf der Hochschule (4,34)

Ruf des Fachbereiches / Studienganges (4,65)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013




Wie wirden Sie die Beziehung zwischen |lhrem Studienfach und |lhrem
beruflichen Aufgabenfeld wahrend lhrer ersten Beschaftigung nach
Studienabschluss charakterisieren?

A

B
Cc
D

Meine Fachrichtung war die einzig mégliche / beste Fachrichtung fir
meine beruflichen Aufgaben (41)

Einige andere Fachrichtungen hatten mich ebenfalls auf meine
beruflichen Aufgaben vorbereiten kénnen (122)

Eine andere Fachrichtung ware nutzlicher flr meine beruflichen
Aufgaben gewesen (31)

In meinem beruflichen Aufgabenfeld kam es gar nicht auf die
Fachrichtung an (39)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Befristet?

Bei der 1. Beschaftigung
..................... @ e nach dem Studium

unbefristet befristet

Bei der letzten/aktuellen
Beschaftigung

unbefristet befristet

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Bruttoeinkommen nach Geschlecht

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) (1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Bruttoeinkommen nach Geschlecht

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften

Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Bruttoeinkommen Art des Abschlusses

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

(MA / Diplom)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Bruttoeinkommen Art des Abschlusses (BA /7 Diplom)

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) (1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Effekt einer Promotion auf Bruttoeinkommen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen (1) Nur erster Job (2) Aktueller Job (3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Effekt der Abschlussnote auf Bruttoeinkommen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Effekt der Branche auf Bruttoeinkommen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen (1) Nur erster Job (2) Aktueller Job (3) Alle Jobs
Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -A476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Effekt eines Jobwechsels auf Bruttoeinkommen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen

(1) Nur erster Job

(2) Aktueller Job

(3) Alle Jobs

Mann 209.4 358.2** 275.5*
(Referenz = Frau) (1.26) (2.05) 1.97)
Geschlecht Missing -270.8 -400.6 -374.0
(0.68) (0.75) (0.77)
Tat. woch. Arbeitszeit (zentriert) 22.43*** 37.13*** 30.64***
(3.49) 4.97) (5.20)
Alter (zentriert) -1.744 49.94* 44 .40*
(0.04) (1.93) (1.94)
Master -15.42 -280.4 -150.7
(Referenz = Diplom) (0.07) (1.30) (0.77)
BA -446.7* -775.6*%** -615.3***
(1.93) (3.48) (3.11)
Promotion (auch nicht HU) -265.6 61.31 -114.7
(0.99) (0.25) (0.49)
Promotion*Alter -71.22 22.87 28.59
(0.82) (0.62) (0.80)
Promotion*Arbeitsstunden 6.613
(0.64)
Abschlussnote (zentriert) -135.9 51.98 -54.05
(0.96) (0.20) (0.29)
Methodenkenntnisse (zentriert) 91.68 163.3** 148.7**
(1 =sehr hoch; 6 =sehr gering) (1.30) (2.01) (2.25)
Fachsemester (zentriert) -20.12 -49.97* -37.00
(0.70) (1.88) (1.50)
Suchdauer in Monaten (zentriert) -5.668 -17.57** -15.10**
(0.69) (2.38) (2.56)
Branche (Bild. & Wiss.) -416.9** -512.9*** -476.4***
(Referenz = alle Anderen) (2.24) (2.73) (2.95)
Jobwechsel 209.4 517.8** 828.2***
(1.26) (2.25) (5.25)

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Bruttoeinkommen nach Lehrbereichen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen (1) Nur erster Job (2) Aktueller Job (3) Alle Jobs
Stadt- & Regionalsoziologie -248.3 -643.3*** -431.7***
(1.31) (3.25) (2.89)
Arbeit & Geschlechterverhalt. -25.95 10.82 -33.77
(0.18) (0.06) (0.25)
Allgemeine Soziologie -303.0 -354.0 -489.1%*
(0.96) (1.02) (1.87)
Theorie der Politik -110.9 -33.81 -91.41
(0.43) (0.07) (0.26)
Innenpolitik der BRD -368.9 385.0 67.26
(1.12) (1.08) (0.23)
Empirische Sozialforschung 828.8*** 664 .0*** 823.1***
(3.47) (2.91) (4.44)
Internationale Politik -176.8 -10.20 -77.43
(0.67) (0.04) (0.41)
Vergl. Analyse pol. Sys -436.5 116.9 -182.9
(1.07) (0.33) (0.59)
Sozialpolitik 228.2 -330.5 -112.6
(0.77) (0.91) (0.55)
Politik & Verwaltung 485.8 383.3 407.5
(1.21) (1.10) (1.15)
De mografie -117.7 352.6 102.9
(0.30) (0.37) (0.19)
Mikrosoziologie -73.53 -84.13 -123.6
(0.32) (0.38) (0.64)
Vergleichende Strukturanalyse 143.2 255.2 250.3
(0.43) (0.89) (0.88)
Pol. Systeme Osteuropas -207.2 -664.4* -321.1
(0.67) @a.77) a.22)
Sonstige/nicht zugeordnet 382.7* -47 .51 212.5
(1.83) (0.17) (0.94)
Grand Mean 1312.1*** 2784 . 4*** 2399.8***
(4.44) (12.44) (18.72)
R2 0.231 0.435 0.437
adj. R2 0.115 0.348 0.386
N 208 210 347

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Bruttoeinkommen nach Lehrbereichen

(Modell erstellt von Markus Schrenker)

Bruttoeinkommen (1) Nur erster Job (2) Aktueller Job (3) Alle Jobs
Stadt- & Regionalsoziologie -248.3 -643.3**>* -431.7** >
(1.31) (3.25) (2.89)
Arbeit & Geschlechterverhalt. -25.95 10.82 -33.77
(0.18) (0.06) (0.25)
Allgemeine Soziologie -303.0 -354.0 -489.1%*
(0.96) (1.02) (1.87)
Theorie der Politik -110.9 -33.81 -91.41
(0.43) (0.07) (0.26)
Innenpolitik der BRD -368.9 385.0 67.26
(1.12) (1.08) (0.23)
Empirische Sozialforschung 828.8*** 664.0*** 823.1***
(3.47) (2.91) (4.44)
Internationale Politik -176.8 -10.20 -77.43
(0.67) (0.04) (0.41)
Vergl. Analyse pol. Sys -436.5 116.9 -182.9
(1.07) (0.33) (0.59)
Sozialpolitik 228.2 -330.5 -112.6
(0.77) (0.91) (0.55)
Politik & Verwaltung 485.8 383.3 407.5
(1.21) (1.10) (1.15)
De mografie -117.7 352.6 102.9
(0.30) (0.37) (0.19)
Mikrosoziologie -73.53 -84.13 -123.6
(0.32) (0.38) (0.64)
Vergleichende Strukturanalyse 143.2 255.2 250.3
(0.43) (0.89) (0.88)
Pol. Systeme Osteuropas -207.2 -664.4* -321.1
(0.67) @a.77) a.22)
Sonstige/nicht zugeordnet 382.7* -47 .51 212.5
(1.83) (0.17) (0.94)
Grand Mean 1312.1*** 2784 . 4*** 2399.8***
(4.44) (12.44) (18.72)
R2 0.231 0.435 0.437
adj. R2 0.115 0.348 0.386
N 208 210 347

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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Allgemeine Zufriedenheit

sehr zufrieden gar nicht zufrieden

- Y S
I 2 | 3 4 5 6
: , i

2 14 s=105

Alles in allem, wirden Sie zu lhrer jetzigen Lebenssituation sagen, dass Sie
sehr zufrieden, zufrieden, eher zufrieden, weniger zufrieden, nicht zufrieden
oder gar nicht zufrieden sind?

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013
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... to be continued

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Daniel. kubiak@sowi.hu-berlin.de

Karin.lohr@sowi.hu-berlin.de

Institut fur Sozialwissenschaften
Prasentation des Zwischenberichtes am 8.4.2013



