Zwischenergebnisse — Dritter Tell

Die dritte Teilbefragung ist nun abgeschlossen wirdhaben wieder einige Ergebnisse flr
einen Zwischenbericht selektiert. Die Grundlagdlestenun 1800 Befragte dar, die an allen
drei bisherigen Onlinebefragungen teilgenommen ihabe

In diesem Bericht geht es um die berufliche Oraming der Absolventinnen und darum,

inwieweit das Studium bereits auf den Berufseigsaeisgerichtet wurde.

Arbeitsmarktbezogener Schwerpunkt des Studiums

Eine Madglichkeit sich auf eine Karriere vorzubesait ist den Studienschwerpunkt auf
nachgefragte Betatigungsfelder auszurichten. Despesthend wurde abgefragt, inwieweit
die Absolventinnen in der Wahl ihres Studienschwekpes sich von potentiell besseren

Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben leiten lassen.

Grafik 1: Schwerpunkt des Studiums auf den Arbedidin
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Etwas mehr als die Halfte (54 %) gibt an, ,innebhdires Studiums einen Schwerpunkt
gewahlt zu haben, mit dem sie sich bessere Chaaaérdem Arbeitsmarkt erhofften®.

Verteilt Gber die Fachergruppen ergibt sich folgen@®ild: Wirtschaftswissenschaftlerinnen,
Informatikerlnnen und Ingenieurswissenschaftlerinneehaupten, ihr Studium auf den
Arbeitsmarkt ausgerichtet zu haben. Kunstwisseriiee, aber auch sprach- und

kulturwissenschatftliche Disziplinen geben dies wgenihaufig an.

Abschlussarbeit in Kooperation mit einem Unternehma

Eine weitere Mdglichkeit sich im Studium auf denbAitsmarkt hin zu orientieren, ist eine
Abschlussarbeit in Kooperation mit einem Unternehnmi schreiben. Hierbei kénnen
Eindricke im Berufsleben gesammelt und wichtige tidkite zu zukinftigen potentiellen

Arbeitgebern gekntipft werden.

Grafik 2: Abschlussarbeit in Kooperation mit einelmternehmen
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47 % der Wirtschaftswissenschaftlerinnen, 55 % Ildéormatikerinnen sowie 60 % der

Ingenieurswissenschatftlerinnen haben ihre Abschtbss in Kooperation mit einem



Unternehmen geschrieben — Uber alle Fachergrupgeeilt tun dies durchschnittlich nur 24

%. Um 10 % liegen neben den Geistes- und Soziawsshaften auch Medizin und Jura.

Auslandserfahrung

Es geben also vor allem die Absolventinnen derrm@eswissenschaften, Informatik und der
Wirtschaftswissenschaften an, ihren Studienschwitpauf den Arbeitsmarkt ausgerichtet,

und ihre Abschlussarbeit in Kooperation mit einemtdstnehmen geschrieben zu haben.
Dahingegen haben geistes- und sozialwissensclaftiisziplinen eine héhere Quote bei

studentischen Nebentatigkeiten, der Praktikums- Aodlandserfahrung, welche auch als
wichtige Indikatoren fur eine erfolgreiche berufiecPlatzierung am Arbeitsmarkt angesehen
werden. Die folgende Grafik visualisiert den Anteédr Absolventinnen, die mindestens ein

Semester im Ausland verbracht haben.

Grafik 3: Auslandserfahrung

Auslandserfahrung
nach Fachergruppen

Sprach- und Kulturwissenschaften
Sozialwissenschaften
Kunstwissenschaften

Medizin

Ingenieurswissenschaften
Wirtschaftswissenschaften
Informatik

Geisteswissenschaften (sonst.)
Recht/Verwaltungswissenschaften

Mathematik/Naturwissenschaften

Prozent
Absolventenbefragung 2007/08



Studentische Nebentéatigkeit

Zu der praktischen Orientierung des Studiums zébknfalls, wenn bereits neben dem
Studium berufliche Erfahrung bei einem Studentemgjebammelt wird. Insgesamt haben nur
12 % gar nicht wahrend ihrer Studienzeit gejobitt.98 der Studierenden sind zumindest
einen Teil, 26 % den lUberwiegenden Teil und 32 %resdd ihrer gesamten Studienzeit einer
bezahlten Beschaftigung nachgegangen. Hierbei ssdvor allem die Geistes- und
Sozialwissenschaftlerinnen, die einen signifikabhdren Anteil ihres Studiums mit einer
Nebenbeschaftigung verbringen.

Eine Stelle als studentische Hilfskraft hatten 49 28 % der Mathematikerinnen und
Naturwissenschatftlerinnen und 67 % der Informatikezn. Einen geringen Anteil an
Hilfskraftstellen haben vor allem Studierende declRs- und Verwaltungswissenschaften (29
%), der Wirtschaftswissenschaften (36 %) und dedikie (42 %).

Grafik 4: Anteil Studierender mit studentischerfskraftstelle
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Ubergang vom Studien- ins Erwerbsleben

Die berufliche Orientierung des Studiums ist besosdnteressant fur die Beobachtung des
Ubergangs vom Studien- in das Erwerbsleben. Wedtindienbezogenen Merkmale erhdhen
die Wahrscheinlichkeit, innerhalb einer bestimmi#it eine Stelle gefunden zu haben?
Generell lasst sich festhalten, dass Frauen undhdastinnen der Geisteswissenschaften
benachteiligt sind. Demgegeniber sind es vor alldormatikerinnen, aber auch Ingenieurs-

und Wirtschaftswissenschaftlerinnen, die hohe B&sigungschancen geniel3en.

Grafik 5: Anteil an Erwerbstéatigen nach Fachergeipp
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Der Einfluss der Ausrichtung des Studiums auf beh# Anforderungen stellt sich wie folgt

dar:

- Die Beschaftigungschancen erhdhen vor allem zu iStaditen gemachte
Berufserfahrungen. Je grof3er der Anteil der Stuignwahrend der gejobbt wurde,
desto hoher die Chance berufstatig zu sein. Migatelem Bezug des Jobs zum

Studium steigen ebenfalls die Chancen auf Erwetikéit.



- Wer seine Abschlussarbeit in Kooperation mit eingnternehmen geschrieben hat,

dessen Beschéftigungschance steigt.

-  Weder die Anzahl der absolvierten Praktika, noch tdderhaupt zumindest ein
Praktikum gemacht wurde, hat dagegen einen sigmfén Einfluss auf die
Wahrscheinlichkeit, erwerbstatig zu sein. Wir vetem) dass hierfir die hohe
Praktikumsdichte verantwortlich ist. Da durchscthicit mehr als zwei Praktika pro
Studium absolviert werden, verliert ein PraktikumVdert.

- Sehr gute oder professionelle Fahigkeiten im Umgang fachspezifischen

Computerprogrammen erhéhen die Chancen auf Ervétidieit.

Aspekte der beruflichen Orientierung

Ein wichtiger Aspekt beruflicher Orientierung igedndividuelle Wertschatzung bestimmter
Aspekte der zukinftigen beruflichen Téatigkeit. $wdsfir fast jeden der befragten Personen
.eine interessante Tatigkeit* und ein ,angenehmeseAsklima*“ wichtig oder sehr wichtig,
.,gute Karrierechancen* werden von drei Vierteln estgebt, ein Uberdurchschnittliches
Einkommen hingegen nur von rund 38 %. Jeweils fiapp Uber die Halfte der Suchenden
sind eine ,geregelte Arbeitszeit, die ,Nutzlichkeier Tatigkeit fur die Gesellschaft®, ,eine

unbefristete Beschaftigung“ sowie ,Zeit fir die Faenoder Freizeit* mindestens wichtig.

Es gibt vier Typen beruflicher Orientierung: diaditionelle Berufsorientierung, die sich aus
der Praferenz fur ,Nahe zum Heimatort®, ,eine gelégy Arbeitszeit* und ,viel Zeit flr
Familie oder Freizeit* ergibt, di&arriereorientierung (Uberdurchschnittliches Einkommen,
gute Karrierechancen), dipostmaterielle Berufsorientierung (eine interessante Tatigkeit,
angenehmes Arbeitsklima, Arbeit soll nitzlich fuie dGesellschaft sein) und die
Scherheitsorientierung (unbefristete Beschaftigung, Absicherung Ubertstha Renten- und
Arbeitslosenversicherung). Wie sind diese Typenkstrriert?



Grafik 6: Karriereorientierung nach Fachergruppen
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Informatikerlnnen und Ingenieurswissenschaftlermrsend am meisterraditionell
orientiert; Kunstwissenschaftlerinnen sind dagegen am gdgngsraditionell

orientiert.

Einen eindeutigen Einfluss auf di€arriereorientierung hat das Geschlecht der
befragten Personen: Frauen sind weniger karrienetiert als Manner. Auch altere
Personen tendieren zu einer geringeren Wertsclgitzlir die Karriere.

Studienabsolventinnen sind ebenfalls weniger kaaoeentiert als noch Studierende.
Schlie3lich messen Wirtschaftswissenschaftlerinnemd Informatikerinnen der

Karriere den grof3ten Wert bei.

Frauen sind nicht nur wenigé&arriere-, sondern auclpostmaterieller orientiert als
Manner. Ebenso tendieren die Sprach- und Kultuemsshaftlerinnen, die
Geisteswissenschaftlerinnen sowie die Medizinernreher zur postmateriellen

Orientierung.



- Schlief¥lich sind Frauen aueltherheitsorientierter als Manner. Die am meisten Wert
auf Sicherheit legende Fachergruppe sind die Meelimnen, am wenigsten tun dies

die Sozialwissenschaftlerinnen.

Grafik 7: Sicherheitsorientierung nach Fachergrappe
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Schlussbemerkung
Alle Zwischenberichte zu der Studie finden sichhaaaf der Homepage:

www.sowi.hu-berlin.de/absolventenstudie/aktuell




